Sirnak Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI (2026-05)

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 2547 sayih Kanunun ilgili maddeleri, 12.06.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi nin ilgili maddeleri ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca onaylanan “Sirnak
Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri Yénergesi” uyarinca dgretim iiyesi aliacaktir.

- Profesor adaylari; Fiziki (Asillart olacak sekilde) olarak teslim edilecek belgeler: Bagvuru dilekgesinin ekine; 2 (iki) adet fotograf (Son alt1 ay
icinde ¢ekilmis), Niifus clizdan fotokopisi/T.C. kimlik kart1 fotokopisi, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Dogentlik belgelerinin e-Devlet ¢iktilart (asillari
veya noterden ya da resmi kurumlarca onaylanmis niishalart atama asamasinda talep edilecektir.), Erkek adaylar icin askerlik belgesi (e-Devletten alinan
kare kodlu belgeler de kabul edilir), Adli Sicil Kaydi (Konu kismi “Resmi Kurum” olarak segilerek e-Devletten almacaktir.), YOK Formatinda Ozgegmis ve
Eserler listesi, Hizmet Belgesi (naklen veya yeniden atanacak adaylar i¢in) (Calistigi/Ayrildigi kurumdan alinan onayli belge veya e-Devletten alinan kare
kodlu HITAP Hizmet Dékiimii), Sirnak Universitesi Akademik Personel ilk ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesine gore hazirlanmis Bilimsel calisma
Puan Listesi

-Elektronik ortamda (flash bellek) teslim edilmesi gereken belgeler: YOK Formatinda Ozgegmis ve Eserler listesi, Sirnak Universitesi Akademik
Personel Ilk ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesine gore hazirlanmis Bilimsel galisma Puan Listesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyasimm 6 (alt1)
niishasim elektronik ortamda (flash bellek) sahsen veya posta yolu ile Sirnak Universitesi Personel Daire Bagkanligina teslim etmeleri gerekmektedir.

-Miiracaat edecek adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesindeki genel sartlar tagimalar1 gerekmektedir.

-Miiracaat edecek adaylarin “Sirnak Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi”nde belirlenen

kosullar1 yerine getirmeleri gerekmektedir.

-Ilgili kadrolarin ilan sarti ilan metninin sonunda belirtilmis olup Basvuru Dilekgesinde basvurulan kadroya ait duyuru ilan numaras1 mutlaka
belirtilecektir. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvuru yapabilirler. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin higbir basvurusu kabul
edilmeyecektir.

-Herhangi bir kamu kurulusunda galisanlarin (daha once caligip ayrilsalar dahi), ¢alistigi kurumdan veya e-Devlet {izerinden alacaklari hizmet

belgesini ibraz etmeleri gerekmektedir.



-Bilimsel ¢aligma dosyasi fiziksel olarak kabul edilmeyecek olup basvurular sahsen veya posta/kargo yolu ile yapilacaktir. Siiresi iginde yapilmayan
bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir. Posta/kargo ile yapilacak basvurularin son basvuru tarihine kadar ilgili kadronun bulundugu
birime ulasmis olmas: gerekmektedir. Gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

-ihtiyag duyulmasi halinde; adaylar ilgilendiren basvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler Universitemizin web sayfasindan
(www.sirnak.edu.tr) yapilacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.

-Universitemiz ilam her asamada kismen veya tamamen iptal edebilir veya giincelleyebilir. Universite resmi internet sayfasindan yapilan tiim
duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

ilan Bagvuru Baslama Tarihi 1 11.11.2026

Ilan Basvuru Bitis Tarihi: mesai bitimi : 25.11.2026
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