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KOQRIYERKODIS

KAMU DENETCILiGi KURUMU (OMBUDSMANLIK)
iINSAN KAYNAKLARI BiRiMi

KAMU DENETCILiGi KURUMU (OMBUDSMANLIK) - KAMU DENETGILiGi UZMAN YARDIMCILIGI
GiRIiS SINAVI iLANI

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KAMU DENETGILiIGi KURUMU
(OMBUDSMANLIK)
KAMU DENETGCILiIGi UZMAN YARDIMCILIGI GiRIiS SINAVI iLANI

Kurumumuzda istihdam edilmek Uzere 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile Kamu Denetgiligi
Uzmanhgdr Yonetmeligi hukumleri cercevesinde Kamu Denetciligi Uzman Yardimcihdgr Giris Sinavi
sonuclarina godre asagidaki tabloda yer alan iki gruptan "10" Kamu Denetciligi Uzman Yardimcisi alimi
yapilacaktir.

Basvuru sartlarini tasilyan adaylardan 2025 veya 2026 yilil Kamu Personel Se¢me Sinavi'ndan (KPSS)
asagidaki tabloda belirtilen puan turlerinden en yuksek puandan baslamak Uzere, alim yapilacak
kadronun 2 (iki) kati kadar aday s6zlU sinava katilmaya hak kazanacaktir.

OGRENIM GRUBU: HUKUK (I. GRUP)

KADRO SAYISI: 7

SOZLU SINAVA CAGRILACAK ADAY SAYISI: 14
KPSS PUAN TURU : P4

OGRENIM GRUBU: SIYASAL BILGILER, iIKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTELERI, iKTiSAT VE iSLETME
FAKULTELERI VEYA BUNLARA DENKLIGI YUKSEK OGRETIM KURULUNCA KABUL EDILEN YURT
DISINDAKI FAKULTE VEYA YUKSEOKULLARDAN BIRIiNi BITIRMIS OLMAK, (Il. GRUP)

KADRO SAYISI: 3

SOZLU SINAVA CAGRILACAK ADAY SAYISI: 6

KPSS PUAN TURU: P33 VEYA P38

I-BASVURU SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde yer alan genel sartlari tasimak.

2- OSYM tarafindan 2025 veya 2026 yillarinda yapilan Kamu Personeli Secme Sinavina katilmis olmak ve
yukarida yer alan tabloda belirtilen puan turlerinden asgari 80 puan ve Uzerinde puan almis olmak,

3- Kurumun kadro ve ihtiya¢c durumuna gore:

a) En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk fakultelerinden ya da denkligi ilgili makamlar tarafindan
kabul edilmis yurt ici veya yurt disindaki yUksekogretim kurumlarindan mezun olmak (KPSS P4 puan |.
Grubu igin),

b) En az 4 yilllik lisans egitimi veren siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler, iktisat ve isletme
fakultelerinden ya da bu fakultelere denkligi ilgili makamlar tarafindan kabul edilmis yurt ici veya yurt
disindaki yuksekogretim kurumlarindan mezun olmak (KPSS P33 veya KPSS P38 puan Il. Grubu igin).


https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

4- Giris sinavini yapildigi yilin Ocak ayinin ilk gunu itibariyle otuz bes yasini doldurmamis olmak (01.01.1991
ve daha sonra doganlar basvurabilecektir.)
5- Gorevini strekli olarak yapmasina engel herhangi bir saglik sorunu bulunmamak.

1I-SINAVA BASVURU SEKLI VE YERI

Sinav basvurulari 9 Kasim 2026 gunu baslayip 22 Kasim 2026 gunu saat 23:59 itibariyla sona erecektir.
Basvurular e-Devlet Uzerinde Turkiye Buyuk Millet Meclisi Kamu Denetgiligi Kurumu (Ombudsmanlik) -
Kariyer Kapisi (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) Gzerinden giris yaparak gerceklestirecek olup, ilanda
belirtilen sartlara uygun olmayan basvurular ile suresi igerisinde yapilmayan basvurular dikkate
alinmayacaktir.

Giris sinavina basvuranlardan gergcege aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenlerin
sinav sonugclari gecgersiz sayilarak atamalari yapilmayacaktir. Atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir ve
haklarinda 5237 saylli Turk Ceza Kanununun ilgili hukdmleri uygulanmak Uzere Cumhuriyet
Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

11I-SINAVA KATILMAYA HAK KAZANANLARIN DUYURULMASI, SINAV YERI VE TARIHi

Basvuru sartlarini taslyanlar arasindan KPSS P4 puan tUrUne gore yapilacak siralama sonucu (en az 80 ve
Gzeri puan alanlar arasindan) on dort (14) aday, KPSS P33 ve KPSS P38 puan tUrlUne gore yapllacak
siralama sonucu (en az 80 ve Uzeri puan alanlar arasindan) alti (6) aday sdzIlU sinava ¢agrilacaktir. Her
puan turunde de son siradaki adaylar ile ayni puana sahip olan adaylar da sinava kabul edilecektir.

S6zI0 sinava katilmaya hak kazananlar Kariyer Kapisi (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim) Uzerinden
goéruntuleyebilecektir.

Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
IV-SOZLU GiRiS SINAVI KONULARI

S6zIu giris sinavi, adaylarin;

(a)Asagdida belirtilen sinav konularina iliskin bilgi duzeyi;

-MALIYE: Kamu Maliyesi, BUtce ve Butce Politikasl, Turk Butce Sistemi. Vergi Hukuku ve Turk Vergi
Sisteminin Genel Esaslari, Maliye Politikasi

-IKTISAT: Mikro ve Makro iktisat, iktisat Politikasi, Turkiye Ekonomisi. Uluslararasi Ekonomik iliskiler ve
Kuruluslar

-HUKUK: Anayasa Hukuku ve Anayasa Yargisi, idare Hukuku ve idari Yargl, insan Haklari Hukuku, Ceza
Hukuku (Genel Hukumler), Medeni Hukuk (Baslangic HuUkumleri ile Kisiler Hukuku), Borc¢lar Hukuku
(Genel HUkUmler)

-KAMU YONETIMI: Yénetim Bilimi ve Turk Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi. Personel Yénetimi. Mahalli
Idareler ve TUrk Siyaset Tarihi

(b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme gucu,

(c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

(c) Oz guveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihd,

(d) Genel yetenek ve genel kulturda,

(e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikhdi, yonlerinden yapilacak degerlendirmeyle gergeklestirilecektir.

Adaylar, sinav komisyonu tarafindan ayri ayri puan verilmek suretiyle (a) bendi icin 50 puan. (b) ila (e)
bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri icin 10'ar puan Uzerinden degerlendirilecektir. S6zIU giris sinavinda

basarili sayllabilmek icin en az 70 puan alinmasi sarttir.

V-BASARI LISTESi VE SINAV SONUGLARININ DUYURULMASI



S6zIU sinavda puani en yuksek adaydan baslanmak suretiyle ilanda belirtilen kadro sayisi kadar asil aday
atanmaya hak kazanacaktir. Sinav sonuclari ile atanmaya hak kazananlar, Kurumumuz internet
sayfasinda (www.ombudsman.gov.tr) ve Kariyer Kapisi (https:/kariyerkapisigov.tr/isealim) adresi
Uzerinden gdéruntuleyebilecektir.

VI- SINAV SONUGLARINA iTiRAZ EDILMESi

Sinav sonuclari ve atanmaya hak kazananlarin Kurum internet sayfasinda
(https:/ombudsman.gov.tr/Kurum-Duyurulari) ve Kariyer Kapisi platformunda
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) ilan edilmesinden itibaren 5 (bes) is gunU icinde yazili olarak
komisyona itiraz edilebilir. itirazlar, itiraz stresinin bitiminden itibaren sinav komisyonunca en fazla 10
(on) is gunu icerisinde incelenerek karara baglanacak ve itiraz sonucu adaylara yazili olarak bildirilecektir.

Belirtilen sureler icinde islak imzali ve yazili olarak yapilmayan; itiraz dilekgcesinde T.C. kimlik numarasi, adi,
soyadl, imza ve adres bilgileri bulunmayan itiraz dilekgeleri dikkate alinmayacaktir.

S6z konusu itirazlar neticesinde kazanan adaylar arasinda bir degisiklik olmasi durumunda Kurum
internet sayfasinda (https://Jombudsman.gov.tr/Kurum-Duyurulari) ve Kariyer Kapisi platformunda
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) ilan edilecek olup adaylara ayrica yazili bildirim veya tebligat
yapilmayacaktir. Bu sekilde yapilacak duyurular kesin olup sdéz konusu duyuruya ayrica itirazda
bulunulamayacaktir.

VII- UZMAN YARDIMCILIGINA ATANMA

Giris sinavini kazanan adaylarin Kurumca belirtilecek sure icinde, Kurum internet sayfasinda ilan edilecek
belgelerle birlikte insan Kaynaklari Birimine basvurmalari gerekmektedir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan, gecerli mazereti olmaksizin suUresi icinde basvurmayan veya
hakkindan vazgecen adaylarin atamalari yapiimaz.

Giris sinavini aslil olarak kazanan adaylardan cesitli sebeplerle atanamayanlarin, atamasi iptal edilenlerin
veya atamasl yapilip herhangi bir sebeple géreve baslamayanlarin yerine, alti aylik bir sureyi asmamak
Uzere basari listesindeki sira dikkate alinarak yedek adaylar arasindan atama yapilabilir. Bu sekilde
atanamayanlar herhangi bir hak iddia edemezler.

Sinav oncesi, sonrasl ve atama surecinde gercegde aykiri belge verdigi ya da beyanda bulundugu tespit
edilen adaylarin basvurulari ve sinavlari gecersiz sayilacaktir. Atanma sartlarini tasimadiklari sonradan
anlasilanlarin sinavlari gecersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamalari yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili GUvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu
ve ilgili Kanuna dayanak GuUvenlik Sorusturmasi Arsiv Arastirmasi Yapilmasina Dair Yonetmelik uyarinca
guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacaktir.

VIiI- DIGER HUSUSLAR

Kurum, sinav ve atama surecinin her asamasinda adaydan basvuru esnasinda beyan ettigi hususlara
iliskin ilave belge talep edebilecektir.

Adaylar tabloda belirtilen gruplardan yalnizca 1 (bir) tanesine basvuruda bulunabileceklerdir.

Adaylarin, basvuru esnasinda beyan ettikleri bilgi ve belgelerin asillarini, Kurum tarafindan talep edilmesi



durumunda ibraz etmeleri gerekmektedir. Belgelerini ibraz edemeyenlerin basvurulari kabul
edilmeyecektir.

Bu ilanin Resmi Gazetede yayimlandigi tarihten sonra sinav ilaninda herhangi bir degisiklik yapilmasi
halinde, s6z konusu degisiklik www.ombudsman.gov.tr ve Kariyer Kapisi Uzerinden gdruntulenebilecektir.

llanen duyurulur.

ILETiSiM BIiLGILERI

Insan Kaynaklari Birimi

Telefon: O (312) 465 22 00

E-Posta: insankaynaklari@ombudsman.gov.tr

Kamu Denetgiligi Uzman Yardimcisi - Hukuk (I. GRUP) v

Kamu Denetgciligi Uzman Yardimcisi - Siyasal Bilgiler, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri, iktisat ve isletme
Fakdulteleri (Il. GRUP) v

ilan Numarasi
ILNO0002862

ilan Tara
A Grubu Memur (Kariyer Meslek)

Basvuru Baslangi¢
09.11.2026

Basvuru Bitis
2211.2026
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